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Ciociaria da sprofondo Sud

Lo studio Nella classifica sulla qualita della vita del Sole 24 Ore la provincia perde altre due posizioni: ora ¢ 822, ultima del Lazio
Male per protesti, riqualificazioni energetiche, cassa integrazione, imprese fallite, morti evitabili, auto e inquinamento

= [1 cambio di passo non ¢'é sta-
to neanche quest’anno. Anzi, il
Frusinate peggiora ancora e si

Economia |l convegno dei costruttori edili per il rilancio del territorio

piazza 82° in Italia nella classifi- | r

ca del Sole 24 Ore sulla qualita Frosinone

della vita. La Ciociaria & I'ultima 1

provincia del Lazio e la pin a | UCCISE la €x
Nord tra le ultime con numeri da 3 IneMe
profondo Sud. | Oggi comincia

I risultati sono negativi prati-
camente su tutti i parametri.
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Qualita della vita, sempre peggio

L’analisi Nella classifica del Sole 24 Ore il Frusinate scivola in 822 posizione, ultimo del Lazio, con numeri da profondo Sud
Territorio penalizzato dal 106° posto per protesti e troppe auto, dal 104 peri medici specialisti e dal 101° per le morti evitabili

Negativi i risuitati

"- [mss'EH della classifica
RAFFAELE CALCABRINA del Sole 24 Ore
sulla qualita
mm Ultima provincia del Lazioela gﬁﬂ;“;&incia
pitl settentrionale tra quelle che 57 "o

chiudono la classifica. La Ciocia-
ria centra I'ottantaduesimo posto
nell’annuale classifica sulla quali-
ta della vita stilata dal quotidiano
economico I1Sole 24 Ore. Frosino-
ne,come se nonbastasse, perdeal-
tre due posizioni rispetto alla gia
poco lusinghiera posizione con-
quistatanell’edizione 2023.

La graduatoria finale premia
Bergamo che conquista il primato
scalzando Trento, seconda, men-
tre Bolzano é terza. Tra le migliori
dieci anche le province di Monza e
Brianza, Cremona, Udine, Vero-
na, Vicenza, Bolognae Ascoli Pice-
no. Tra le migliori Udine e Bolo-
gnasono le uniche a perdere posi-
zioni. In coda solo province del
Sud: Reggio Calabria & 1072 e ulti-
ma, precedutadaNapoli, Crotone,
Siracusae Vibo Valentia.

Nel Lazio Romaé 592 mascivola
di 24 gradini, Viterbo & 662 e ne
guadagnanove, Rieti & 742 eretro-
cede diuno, Latina é 772, ma si mi-
glioradi dieciunita.

Tornandoal Frusinate, nelleva-
rietappeirisultati sono quasitutti
negativi: 86° posto perricchezzae
consumi, 27° per affari e lavoro, il
dato migliore, quindi 42° per giu-
stizia e sicurezza, 87° per demo-
grafia e societd, 94° per ambiente
e servizi, 86° per cultura e tempo
libero.

Ricchezzaeconsumi

La Ciociaria scende di altre sette
posizioni alla voce ricchezza e
consumi. I numeri negativi emer-
gono dai protesti pro capite, pe-
nultimo posto in Italia, dalle ri-
qualificazioni energetiche, 96°, e
dai pagamenti delle fatture entroi
30giorni, 90°. Male anche perl'in-
flazione, 81°, valore aggiunto per
abitante, 75°, per i pensionati con
reddito pensionistico di basso im-
porto, 72°, e per la spesa delle fa-
miglie per beni durevoli, ancora
72°.1ldato migliore & perle mensi-
litd che occorrono per acquistare
casa, 14° posto.

per la differenza retributiva tra
uomini e donne. Meglio decisa-
mente per incremento percentua-
ledelle presenze turistiche, 2°,im-
prese sociali, 9°, quota di export
sul pil, 15°, imprese cessate, 21°, e
pensionidivecchiaia, 28°.

Giustiziaesicurezza

Due posizioni in meno rispetto al-
lo scorso anno per la Ciociaria in
giustizia e sicurezza. Il valore pit
alto & il settimo per i furti con
strappo, seguito dal 21° e per i de-

o
Classifica finale 82
VAR.2024/2023 '2

QUALITA
DELLA VITA2024

DEMOGRAFIA E SOCIETA diff. 2023

litti denunciati e dal 26° per le ra-
pine in strade. Male per incendi,
93°, e indice di litigiosita, 94°. Da
segnalare il 73° posto per omicidi
volontari (anche se dalla lista ne
mancauno).

Demografiae societa

Giu di otto posizioni per il Frusi-
nate in un anno. Dati negativi per
medici specialisti, 104°, per mor-
talitd evitabile, 101°, e saldo mi-
gratorio, 91°. Un po’ meglio per
uscita precoce dal mondo dell’i-

RICCHEZZA E CONSUMI diff. 2023

86° -7

AFFARI E LAVORO diff. 2023

27° +30

87° -8

AMBIENTE E SERVIZI  diff. 2023

struzione, 27°.

Ambiente eservizi
Allavoceambiente Frosinone per-
de altre sette posizioni ed € 94° in
Italia. A penalizzare il territorio il
penultimo postoin Italia pertasso
di motorizzazione, 96° per rischio
frana, 94° per i dati delle polveri
sottili ma nel 2022 (nel 2023 é an-
dataanche peggio conl'ultimo po-
sto di Frosinone per le giornate di
superamento die limiti), 94° per
Ecosistema urbano di Legam-
biente, 91° peri Comuni con servi-
zi per le famiglie interamente
online, 88° per l'efficienza delle
reti di distribuzione dell’acqua
potabile, 85° per la qualita della
vita di bambini, giovani e anziani.
Idatimigliori: sesto posto perillu-
minazione pubblica sostenibile e
28°perilrischioalluvione.

Culturaetempolibero

° N La Ciociaria si migliora di cinque
Affarielavoro FROSINONE 9% E 7 posizioni, ma resta ancora dietro
Cresce di trenta posizioni il Frusi- GIUSTIZIAE SICUREZZA diff. 2023 Maleper inculturaetempolibero,vistoche
nate in affari e lavoro. Eppure re- 5£2° -2 servizidigitali non va oltre I'86° posto. Male per
stano alcuni deficit rappresentati = i i amministrazioni digitali 102°, of-
dal 95° posto per numero di ore di S=E EELICRALIEMBO Ll =nO SE S in %m’ ferta culturale 89°, indice di lettu-
. : : ° g N - 2 o i e
cassa integrazione autorizzate e E 86 +5 = ra 87° e indice di sportivita, 78°.
per imprese in fallimento, dal 91° -’-‘ ) o ‘ cig, frane All'opposto quarto posto per bar,
per startup innovative, dall’s2° il == == E€IMPréS€  ;ipnemaeristoranti.e
per presenze turistiche e dall'so® fallite ©RIPRODUZIONE RISERVATA




Frosinone

lisindaco Riccardo Mastrangeli e il presidente del consiglio comunale Massimiliano Tagliaferri

Comune Nella maggioranza pesa la posizione di Massimiliano Tagliaferri
Verifica politica e rimpasto
Ecco chi rischierebbe in giunta

LANALISI

== Mancano tre giorni alla se-
duta ordinaria di consiglio co-
munale, fissata solo in prima
convocazione. Senza il “paraca-
dute” della seconda. Per la mag-
gioranza naturalmente, Magari
i tredici punti all'ordine del
giorno verranno approvati sen-
za problemi. Ma questo nulla to-
glierebbe al fatto che all'interno
della coalizione che appoggia il
sindaco Riccardo Mastrangeli
¢'¢ il problema del numero lega-
le. I consiglieri che lo sostengo-
no sono 17 (su 33). C'é soprattut-
to un tema politico-amministra-
tivo serio. Lo ha posto il presi-
dente dell'aula Massimiliano
Tagliaferri con le dichiarazioni
rilasciate a Ciociaria Oggi. Una
in particolare: «Ho sostenuto
Mastrangeli con tutte le mie for-
ze e ho continuato a farlo nono-
stante molte decisioni e tante
iniziative che non ho condiviso.
Adesso & il momento di dire ba-
sta. La misura é colma. Il sotto-
scritto non rimarra parte di que-
sto progetto a dispetto dei santi.
Sono pronto a dimettermi sia
dalla carica alla quale con gran-
de onore sono stato eletto dal
Consiglio comunale sia da con-
sigliere di questo Comune. Or-
mai non mi riconosco pin in
questo modo di fare le cose».
Poco da girarci intorno: Mas-
similiano Tagliaferri chiede una

A“ballare”
potrebbero
essere

gli assessori
Piacentini,
Testa

e Retrosi

verifica politico-amministrati-
va seria e rapida. E un conte-
stuale rimpasto di giunta, maga-
ri a seguito di un azzeramento
delle deleghe. 11 punto di par-
tenza del ragionamento ¢ la
mancanza di confronto e di rac-
cordotralagiuntaeigruppi. Fra
gli assessori e i consiglieri. Sul
piano della comunicazione, ma
non solo. In questo momento
anche sul versante della rappre-
sentanza. Perché il profilo della
maggioranza é cambiato radi-
calmente: 8 esponenti eletti nel-
le liste del centrodestra sono ai
confini tra 'appoggio esterno e
l'opposizione. Mentre 3 consi-
glieri di minoranza hanno fatto
il percorso inverso e sono adesso
decisivi. Massimiliano Taglia-
ferri ha molto chiara la situazio-
ne.

Fin troppo evidente che con
un azzeramento delle deleghe e
conun rimpasto di giuntasareb-
be complicato non tenere conto
diquello che & successo e di alcu-
ne situazioni. Per esempio la Li-
sta Ottaviani ha perso due con-
siglieri (Giovambattista Marti-
no e Teresa Petricca), scenden-
do da5 a 3. Numeri che rendono
complicato mantenere 2 caselle
in giunta. E a “ballare” potrebbe
essere la posizione dell’assesso-
re ai lavori pubblici Angelo Re-
trosi.

La Lega & rimasta con un solo
consigliere: Dino Iannarilli.
Giovanni Bortone, espulso dal

Intanto
Fabio
Tagliaferri
(Fdl)
ribadisce:

no deleghe

al Polo Civico

partito, da oltre un anno fa parte
del gruppo dei dissidenti. Dun-
que una riflessione potrebbe es-
sere avviata sull’assessorato di
Rossella Testa, sostenuta da un
solo consigliere e non pit da
due. Quindi c¢’¢ la posizione del-
l'assessore al bilancio Adriano
Piacentini, da luglio tecnico
esterno di fiducia del Sindaco.
Dopo la rottura politica con For-
za Italia, passata all'appoggio
esterno e adesso ad un passo
dall'opposizione vera e propria.
Piacentini non ha pitt un gruppo
consiliare di riferimento a soste-
gno. Con un azzeramento delle
deleghe o un rimpasto di giunta
queste situazioni verrebbero po-
ste sul tavolo politico. Poi ¢'é I'a-
spetto amministrativo. Per Mas-
similiano Tagliaferri lo scatto
non si vede. Non sul percorso
del Brt, non sull'assetto delle pi-
ste ciclabili, non sulla mobilita
in generale. Ma anche sullo sta-
to di avanzamento di alcuni can-
tieri. Il sindaco Riccardo Ma-
strangeli finora non ha manda-
to alcun segnale di una sua vo-
lonta di procedere con una veri-
fica e un riassetto della giunta.
Massimiliano Tagliaferri, dal
canto suo, non tornera indietro.
In ultimo la posizione di Fratelli
d'Ttalia. Fabio Tagliaferri ha ri-
badito a Mastrangeli il “no” del
suo partito ad ipotesi di asse-
gnazione di deleghe al Polo Civi-
co.e

© RIPRODUZIONE RISERVATA

| protagonisti

Angelo Retrosi

© ETl'assessore ailavori
pubblici e fariferimento alla
Lista Ottaviani. Rispettoa
due anni e mezzo falacivica
ha perso due consiglieri
comunali. Einfattiiltemaé
proprio questo.

Rossella Testa

® El'assessoredella Lega,
conle deleghe alcentro
storico. La questione & cheil
gruppo consiliare del
Carroccio si & dimezzato:
all'inizio aveva due esponenti,
adesso unosolo.

Adriano Piacentini

© Assessore al bilancio, da
luglio & tecnico esterno di
fiducia di Mastrangeli.
Questo perché non ha pil
I'appoggio del gruppodi
ForzaItalia, composto dadue
consiglieri.



Sicurezza, il prefetto elogla la rete ’che fa squadra

Liguori ha ringraziato
forze dell'ordine, volontari,
scuola e mondo del lavoro

LA CERIMONIA

mm [ prefetto di Frosinone Erne-
sto Liguori elogia 'impegno di chi
farete per contrastare la crimina-
lita, evidenzia i risultati ottenuti
contro chi si macchia di gravi fatti
di cronaca, 'impegno nell’ospita-
re il G7 tra Fiuggi e Anagni e i test
per la sicurezza per I'emergenza
Campi Flegrei e la simulazione di
unattentatosuuntreno.

Sono alcuni dei passaggitoccati
dal prefetto in occasione del tradi-

zionale scambio di augurl con le
autorita del territorio ieri sera al
palazzo del Governo. Un evento
allietato dalle note del gruppo di
musica popolare di Villa Latina e
dal suo del conservatorio Michele
Migliori e Antonella Di Lauro che
hannointonato brani natalizi.

Il prefetto ha parlato della «ne-
cessita di avere fiducia e speranza
nel futuro, che ciaiutano avincere
la paura legata ai vari conflitti in
atto». Harimarcato i «tanti punti
diforza» del territorio conlamag-
gioranzadella popolazione opero-
sa che perd viene offuscata dai
«pochi eventi che turbano la con-
vivenzadi questa provincia». Atal
proposito Liguorihacitatoundet-
to: «fa pitt rumore un albero che

|l prefetto
Ernesto Liguori
duranteilsuo
discorsonel
tradizionale
scambio di auguri
conle autorita

FOTO

MASSIMO
SCACCIA

cade che una foresta che cresce.
Dobbiamo sempre pili coltivare la
foresta che cresce». Ha ricordato
il grande impegno per il G7 e gli
apprezzamentiavuti dalle delega-
zioni estere, per parlare della «re-
te di collaborazione istituzionale
che ha dato grande prova di sé».
Ringraziamenti alle forze dell’or-
dine e all’autorita giudiziaria che
hanno consentito «l'individua-
zione degli autori di reati che han-
no turbato 'ordine pubblico», co-
me pure ai vigili del fuoco per la
campagna antincendio boschivo,
all'impegno delle associazioni di
volontariato, al soccorso sanita-
rio, al mondo del lavoro e della
scuolaeaglientilocali.e R.C.

© RIPRODUZIONE RISERVATA



«Per gli enti di bonifica
sostenibilita cruciale»

Il dibattito Il consigliere regionale di FdI Daniele Maura:
«Bisogna mirare sempre di piu ad efficienza ed efficacia»

L'INTERVENTO

mm «Mi rendo disponibile, come
rappresentante del territorio,
eletto in Consiglio Regionale, per
quanto possibile, afare sintesitra
le rappresentazioni delle proble-
matiche emerse sullastampa, ase-
guito delle richieste del contribu-
toirriguo effettuate dal Consorzio
di Bonifica Valle del Liri e alcuni
agricoltori della zona che sono
stati ricevuti dai rappresentanti
dell'amministrazione comunale
di Pontecorvo, ed i referenti del
Consorzio stesso».

Cosi Daniela Mauracheaggiun-
ge. «Faccio mie le considerazioni
del Commisario, Sonia Ricci, dan-
do atto, comunque, degli impor-
tanti risultati conseguiti, dell'im-
pegno, delladisponibilitd al dialo-

r

Il contributo
operativo

deiconsorzi

viene
ritenuto
fortemente

strategico

Ilconsigliere regionale di Fratelli d'ltalia Daniele Maura

goeal confrontononchéallagran-
de azione di trasparenza con cui
sta operando a favore del territo-
rio in un momento particolar-
mente delicato tra gli aumenti dei
costi dell'energia elettrica che so-
no registrati nel recente passato e
la siceita che non ha risparmiato,
purtroppo, neppurela Ciociaria».
«Gli Entidi Bonificadel Lazio, e
non solo, quindi, quello di Cassi-
no, stanno vivendo un nuovo ciclo
ed hanno assunto un ruolo di pri-
m'ordine nelle politiche chela Re-
gione Lazio e in modo particolare
I'amico Righini sta portando
avanti. Dobbiamo insieme mirare
sempre pil ad efficienza ed effica-
cia e, soprattutto, alla sostenibili-
ta economica degli Enti e lavorare
tutti insieme in questa direzione»

conclude Daniele Maura.e
& RIPRODUZIONE RISERVATA

Importante
il lavoro
portato avanti

dalla Regione
Lazioe

dall’assessore
Righini
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Gliambulatori troveranno posto in spazi che saranno riqualificati

Nuovi ambulatori
per le terapie
ematologiche

Approvata la proposta
dell’associazione
“Carlo Donfrancesco”

SALUTE

== [attivita ambulatoriale del
Reparto di Ematologia presso
I'Ospedale “Spaziani” di Frosi-
none ha conosciuto nel tempo
uno sviluppo esponenziale. I no-
tevoli standard qualitativi di
questo presidio clinico, che é un
punto di riferimento essenziale
nel territorio, hanno determina-
to una crescita della fiducia di
chi soffre di malattie ematologi-
che o ha bisogno di terapie colle-
gate a questa specialita medica:
un segnale significativo di quan-
to possa produrre un impegno
ben indirizzato, sostenuto dalla
cooperazione di pubblico e di
privato, e di come sia stata giusta
lascelta dell’Associazione “Carlo
Donfrancesco”, che, a comincia-
redatrent’anni fa, ha dedicatole
sue energie alla costruzione del
Reparto di Ematologia, intera-
mente finanziata, e al supporto
per il suo funzionamento.

Di fronte ai numeri sempre
pin grandi del servizio ambula-
toriale di Ematologia, gli spazi

dove le prestazioni vengono as-
sicurate, ormai usurati dal tem-
po e bisognosi di un riassetto,
appaiono del tutto insufficienti.
Per questo I'Associazione
“Carlo Donfrancesco”, che non
ha mai mancato di mostrare at-
tenzione e vicinanza alle attivita
cliniche e terapeutiche di Ema-
tologia, ha deciso di intervenire.
Ha presentato e visto approvato,
per opera della dott.ssa Sabrina
Pulvirenti, commissario della
Asl di Frosinone, e grazie al so-
stegno attivo e sollecito dell’ing.
Mauro Palmieri, della stessa Asl,
un progetto di ristrutturazione
di alcuni locali contigui al Re-
parto, in modo da ampliare lo
spazio dedicato alle prestazioni
ambulatoriali e da renderlo piu
confortevole per i pazienti. Il
progetto di ristrutturazione, re-
datto dall’arch. Valentina Genti-
le e i cui lavori finanziati dalla
“Carlo Donfrancesco” partiran-
no all'inizio del 2025, prevede
I'allestimento: di quattro stanze
per le attivitd di ambulatorio, di
due stanze per gli interventi di
cura strumentali, di una sala
d’attesa dalle dimensioni studia-
te calcolando fasce e tempi di
utenza, di locali per i medicie gli
operatori sanitari, di servizi.e
© RIPRODUZIONE RISERVATA



Frosinone

«Crescere insieme
per crescere tuttn»

Tlevento Il convegno dell’Ance Frosinone

1l presidente Arnaldo 7

IL CONFRONTO
ARIANNA CASTALDI

scita e ageregazione le
arole chiave per il futuro del-
Fedilizin. Un scttore sempre
rainnteal quale, oggt pin die-
viste le contingenze di un pe-
Todo particolare.é richiest -
‘pacitidi analisi< lungimiranza.
una parte un sistema sovra-
limentato, dalle risorse del su-
perbonus prima e del Pnre poi,
dallltra lo conseguenze dell
diali. Basti pensare al-

it Hmm-nlunh-l costit mai
. Di spunti di rifles
ne emersl dailincontro orga-
nizzato da Ance Frosinone, sot-
tola guida del presiden
do Zeppieri, ospitato eri nella
s delln Cason Edlle, A mode
dibattito il giornalista

frento. Presenti, oltre

fci di Ance, il presidente
del gruppo giovani Stefano Stel-
lino, il sindacodi Frosinone Ric-

Corrado

cardo Mastrangeli el consiglie-  «Per territor
re provinciale Sergio Crescenzi,
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Cre
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) Concretezza
come bussola
del dibattito

Relazioni industriali
eservizialle aziende
ro,relazioni industriai,

servizi alleimprese, maanche
rigenerazione urbana e molto
altro,

L'Ance Frosinone ha
volutoporre sul tavelo tuttii
temi che riguardano lo
sviluppo del territorio.
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«Crescere msieme
per crescere tutti»

L'evento Il convegno dell’Ance Frosinone: al centro le strategie di sviluppo
Il presidente Arnaldo Zeppieri: « Rimanere fermi significa scomparire»

IL CONFRONTO

ARIANNA CASTALDI

== Crescita e aggregazione le
parole chiave per il futuro del-
ledilizia. Un settore sempre
trainante al quale, oggi pit diie-
ri, viste le contingenze di un pe-
riodo particolare, é richiesta ca-
pacitadianalisielungimiranza.
Da una parte un sistema sovra-
limentato, dalle risorse del su-
perbonus prima e del Pnrr poi,
dall’altra le conseguenze delle
crisi mondiali. Basti pensare al-
I'aumento dei costi dei materia-
li. Diversi gli spunti di riflessio-
ne emersi dall’incontro orga-
nizzato da Ance Frosinone, sot-
tolaguidadel presidente Arnal-
do Zeppieri, ospitato ieri nella
sede della Cassa Edile. A mode-
rare il dibattito il giornalista
Corrado Trento. Presenti, oltre
ai vertici di Ance, il presidente
del gruppo giovani Stefano Stel-
lino, il sindaco di Frosinone Ric-
cardo Mastrangeli e il consiglie-
re provinciale Sergio Crescenzi,
in rappresentanza delle istitu-
zioni e i segretari dei sindacati
di categoria, Alessio Faustini
(Fillea Ggil), Giustino Gatti (Fil-
ca Cis]) e Flavio Fareta (Feneal
Uil). E intervenuto, inoltre, il
presidente di Unindustria Fro-
sinone, Corrado Savoriti.

A fare gli onori di casa il pre-
sidente della Cassa edile, San-
dro Sigismondi, che, in conside-
razione del tema della crescita,
ha voluto sottolineare i brillanti
risultati dell’ente: «Abbiamo
superato i 100 milioni di massa
salari - ha detto - e negli ultimi
anni abbiamo avuto una cresci-
ta piu del doppio della media
nazionale. Contiamo pin di
1.500 aziende e 10.000 lavorato-
Ti».

Crescere, crescere insieme e
crescere tutti, é stato infatti il
leitmotiv dell'incontro di ieri.

«Per territorio, per un’associa-
zione, per i nostri associati, peri
lavoratori che fanno parte del
sistema dell’edilizia - ha sottoli-
neato Arnaldo Zeppieri - la cre-
scita é necessaria. In questo mo-
mento di continua evoluzione
c’é bisogno di fare questi incon-
triperlanciare un messaggio al-
le tante piccole e medie imprese
del settore del territorio, perché
rimanere fermi, rimanere pic-
coli, significascomparire». Zep-
pieri ha dunque richiamato I'at-
tenzione delle istituzioni sulla
necessita di guardare con atten-
zione alle piccole e medie im-
prese, che in provincia di Frosi-
none, ha ricordato, rappresen-
tano il 95% del totale. La richie-
sta é quella di un coinvolgimen-
to maggiore degli addetti ai la-
vori nella realizzazione dei pia-
ni triennali, soprattutto in con-
siderazione della possibilita di
affidamento diretto per gli ap-

palti fino a 150.000 euro, che,
convogliati verso le aziende del
territorio, rappresenterebbero
un’importante possibilita di
crescita. «Perché possa esserci
crescita - ha rimarcato Zeppieri
- deve esserci un cambiamento.
Con pitu attenzione, le nostre
piccole e medie aziende potreb-
bero avere importanti possibili-
tadisviluppo».

La parola é poi passata a Cor-
rado Savoriti, che ha evidenzia-
to le affinita, soprattutto in ter-
mini di criticit, tra l'edilizia e il
comparto industriale. «Sicura-
mente la burocrazia, per en-
trambi i settori - ha detto - puo
rappresentare un freno per la
crescita. Ma ci sono anche altre
criticita che interessano tanto i
settori industriali a forte mani-
fatturiera quanto 'edilizia spe-
cializzata, come l'accesso a cre-
dito. Cosi come per entrambi é
fondamentale il tema della for-

I sindacati:
sistema
bilaterale
essenziale.
nei cantieri
tecnologia
dilivello

Domenico
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lo scenario

del dopo Pnrr
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mazione, che puo rappresenta-
re un driver di sviluppo molto
importante».

li dibattito

Proprio sulla formazione si €
apertala seconda fase del dibat-
tito, in cui sono intervenuti i
rappresentanti sindacali del
settore. A porre l'accento sul-
I'importanza della formazione,
spesso sottovalutata nel settore,
il segretario provinciale della
Fenal-Uil Flavio Fareta, che ha
posto I'accento sul fermento di
un comparto che risulta in pie-
na evoluzione, ma le cui profes-
sionalitd non sono non ancora
adeguatamente valorizzate. La
chiave per rendere I'edilizia pit
attrattiva, € rappresentata in-
fatti, secondo Fareta, da un pro-
fondo cambiamento culturale.
«L’edilizia € vista come qualco-
sa che ha una bassa scolarizza-
zione - ha spiegato - Ma all’in-



terno del cantiere ci sono tante
figure che hanno una professio-
nalitd eccelsa, una grandissima
manualitd e professionalita. E
questa professionalitd che va
inquadrata dal punto di vista
scolastico - ha aggiunto - per-
ché questo lavoro non rappre-
senti un ripiego. Dobbiamo far
capire che c’¢ innovazione, ra-
gionare con i giovani spiegando
loro che non parliamo piu del
“semplice muratore” di una vol-
ta».

Il segretario provinciale della
Fillea-Cgil Alessio Faustini, ha,
poi, messo in evidenza il ruolo
cruciale della Cassa edile e degli
enti bilaterali nel garantire sta-
bilita e regole chiare nel settore,
ponendo particolarmente l'ac-
cento sulla questione degli ap-
palti. «Dallanascita della prima
Cassa edile nel 1919 - ha ricor-
dato - questo sistema si & evolu-
to per offrire tutele fondamen-

tali ai lavoratori e strumenti in-
dispensabili per la competitivi-
ta delle imprese sane». Faustini
ha infatti sottolineato come il
sistema bilaterale sia essenzia-
le, in particolare in relazione a
questioni vitali come quella de-
gli appalti pubblici «che rap-
presentano - ha ricordato - 285
miliardi di euro di investimenti.
Bisogna evitare che diventino
una “giungla” come accade per
quelli privati - ha aggiunto - Fi-
nalmente oggi stiamo discuten-
doanche di contrattazionidi se-
condo livello - ha proseguito -
Basti pensare che il 40% delle
ditte sono senza dipendenti e il
95% ne ha quattro dipendenti.
Parliamo di situazioni ingesti-
bili se non ci fossero gli enti bi-
lateralie partisocialiin grado di
valorizzare lavoratori e impre-
se».

Altro tema centrale, affronta-
to dal segretario provinciale

della Filca-Cisl, Giustino Gatti,
quello della sicurezza sul lavo-
ro. «Una cultura della sicurezza
¢ fondamentale e viaggia insie-
me alla professionalita dei lavo-
ratori - ha detto - Lo scopo &
unico: salvare vita e salute dei
lavoratori. La sicurezza - ha
continuato Gatti - si basa su for-
mazione delle aziende e forma-
zione dei lavoratori. E necessa-
rio che siano informati in modo
chiaro sui rischi all'interno del
cantiere e mai come in questo
periodo, vista anche la presenza
alta distranieriche non parlano
bene l'italiano, la comunicazio-
ne é fondamentale».

Le conclusioni

Il presidente di Ance Lazio Ni-
colo Rebecchini ha ribadito co-
me il sistema stia vivendo un
momento favorevole. «Non a
caso rappresentiamo circa il
10% del pil nazionale, ma muo-
viamo il 30%. I fondi del Pnrr
presenti anche sul nostro terri-
torio stanno facendo fare all’e-
dilizia la parte del leone - ha
detto - quindi sicuramente il
nostro viviamo un trend assolu-
tamente positivo». Rebecchini
ha perd voluto lanciare un mo-
nito, ricordando come proprio i
fondi del Pnrr rappresentino in
questo momento un’eccezione,
«Non si pud pensare che quello
che accade oggi restera invaria-
to. Questa grande quantita di ri-
sorse piovute nel nostro settore
difficilmente c¢i saranno - ha
sottolineato - quindi bisogna
gia da ora prepararsi per il pe-
riodo delle vacche magre».

A concludere i lavori il vice-
presidente di Anci Nazionale
Domenico De Bartolomeo, che
ha ribadito come il sistema sia
attualmente sovralimentato, in
particolare dai fondi del Pnrr.
«Dobbiamo prendere del posi-
tivo da quello che & avvenuto
per capire quello che possiamo
fare - ha argomentato - E chia-
ro a tutti che quando il settore
lavora bene traina il Paese. Il
Pnrr da quest’altra iniezione e
sta facendo lavorare tutti. Ma -
ha aggiunto - abbiamo delle in-
cognite sui tempi e, purtroppo,
a rischiare sono le imprese. Il
futuro dell’edilizia ¢ molto com-
plicato ma per altri versi pro-
mettente e positivo - ha conclu-
so - Questa situazione che si é
verificata ci ha fatto capre che
possiamo lavorare molto e che,
insieme e con una rappresen-
tanzavalida e chiara a tutti, pud
esserci un grande futuro per I'e-
dilizia». e
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diCassino che,

grazie a Stellantise al
ministro Urso,hanno
avutola prorogadel
contratto aunanno

Piano Italia, tutti al ministero

Automotive Jean Philippe Imparato dovrebbe svelare il programma per le fabbriche italiane: tre i ministri presenti
I sindaci di Cassino e di Piedimonte hanno elaborato la proposta definitiva da presentare per riassorbire i licenziati

LO SCENARIO

mm Si respira aria di fiducia in vi-
sta dell’odierno tavolo sulla crisi
del settore auto al ministero delle
Imprese dove & atteso il varo del-
l'ormai famigerato Piano Italia,
un programma industriale con
precise mission produttive per gli
stabilimentiitaliani di Stellantis.

Conildopo Tavaressié lasciata
trapelare tutta la volonta di una
inversione di tendenza che oggi
potrebbe manifestarsi dalle paro-
lediJean Philippe Imparato dele-
gato da Elkann a partecipare al
summit.

Accanto al piano dell’azienda,
tuttavia, sard necessario il varo di
misure idonee da parte del Gover-
no. Il ministro Adolfo Urso, gia
protagonista dell’accordo del 10
dicembre tra Trasnova e Stellan-
tis, ha anticipato l'arrivo di «ri-
sorse importanti e significative
investite in ricerca, innovazione,
in piattaforme, in nuovi modelli,
cioé negli stabilimenti italiani, e
nel contempo un rapporto piena-
mente collaborativo con l'indu-
stria della componentistica per
gestireinsiemelatransizione».

Estato proprioil caso Trasnova
ad aver fattoscuolae ad aver aper-
toleporte dellasperanza nel cam-
biodipassoedidirezione. Lariso-
luzione dellavertenzaeilicenzia-
menti ritirati sono stati ricordati
di recente proprio dal ministro:
«F la prima volta in cui Stellantis
dimostra una responsabilitd so-
ciale nei confronti dell'indotto».

Calici alzati anche a Cassino
dove in 150 erano in sciopero,
quasituttidiTrasnova, Logiteche
Teknoservice, calici alzati per
quell’anno di proroga che, tutta-
via potrebbe essere davvero l'ulti-
modal momento che nell’accordo
si invita chiaramente a uscire dal
regime di monocommittenza an-
dando ad allargare la “schiera”

Lalinea

di montaggio
interna

al Plantcassinate

Sirespiraaria
difiducia
invista
dell’'odierno
tavolo

sulla crisidel
settore auto

dei clienti. Con tanto di incontri
quadrimestrali al Mimit per ri-
scontrare la fedelta agli impegni
sottoscritti.

Ma la situazione é allarmante
su ogni fronte, non solo lo stabili-
mento chiuso fino al 7 gennaio
con una dichiarazione di esuberi
temporanei di 1.960 unitd ma an-
che un indotto che lavora con
scarse commesse e senza pitt am-
mortizzatori sociali al 31 dicem-
bre. La situazione della Trasnova
potrebbe dunque replicarsi senza
un aiuto governativo per queste
aziende che gia tanti contratti a
tempo determinato non hanno
potuto piti rinnovare.

Per questo sono scesi in pista i
sindaci di Cassino e di Piedimon-

te, Enzo Salera e Gioacchino Fer-
dinandi, con una proposta di in-
serimento negli enti comunali dei
licenziati del settore metalmecca-
nico come lavoratori socialmente
utili. Il primo progetto risale al
1994 quando il Palazzo ne integro
decine di unita grazie a una legge
diStato. Orasivorrebbe ripropor-
re lo stesso modello per andare a
supplire a due problematiche, la
prima quella della eventuale
emorragiaoccupazionalelegataa
un settore in forte affanno, la se-
condal'incremento delle unitala-
vorative nel settore manutenzio-
ne (prevalentemente) all'interno
dei Comuni. Fino al tardo pome-
riggio diierii primi cittadini han-
no lavorato alla proposta da por-

Unafirma
capace
disegnare
unasvolta
neirapporti
tral’esecutivo
el'azienda

tare oggi al Mimit nella speranza
che venga accolta. Un proget-
to-pilota che potrebbe riguardare
il presente cosi come il futuro
quando anche I'appalto legato al-
la Trasnova terminerd. Intanto
oggi ci sono davvero buone possi-
bilita cheil tavolo si possa conclu-
dere con una firma capace di se-
gnare una svolta nei rapporti tra
I'esecutivo e 'azienda. All'incon-
trodovrebbero partecipareanche
del ministro dell’Economia,
Giancarlo Giorgetti e quello del
Lavoro, Marina Calderone. Ci sa-
rannoisindacati, i presidenti del-
le Regioni sede di stabilimenti
Stellantis e '’Anfia, I'associazione
dellacomponentistica. e K.Valente
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LATAPPA

mm [ partitaieriaTorinolatrat-
tativa di rinnovo del Cesl, pit
precisamente della parte eco-
nomica per il  biennio
2025-2026.

Con l'accordo dell'8 marzo
2023 il Contratto & stato difatti
rinnovato per la parte normati-
va  per il quadriennio
2023-2026, ma per la parte eco-
nomica solo per il biennio che
stavenendo a scadenza.

Di qui la focalizzazione delle
richieste sindacali sull’aumen-
to della pagabase e dellaIfd del-
1'8,8%, senza assorbimento dei
superminimi, I'aggiornamento
dei parametri del premio e la ri-
valutazione dei suoi importi, la
risoluzione delle problematiche
connesse al nuovo inquadra-
mento a partire dalla questione

L'evento Presente anche Gennaro D’Avino (Uilm): le nostre richieste riguardano aumenti salariali dell’s,8%

Trattativa economica del Cesl, 1er1 I'incontro

litavolo
diieri

aTorino
sulrinnovo
del Cesl

dell’assorbimento degli scatti.
«Confidiamo - scrivono tutti i
sindacati nazionali - nella vo-
lonta di Cnhi, Ferrari, Iveco e
Stellantis di avviare una tratta-
tiva spedita, che parta dai dati
inflattivi passati e futuri, per
giungere ad un rinnovo tempe-
stivo e positivo perilavoratori».
Laprossima sessione di trattati-
va si terra a Torino il giorno 14
gennaio alle 15, per terminare il
giorno successivoalle 14.
Presente anche il segretario
provinciale Uilm Gennaro D’A-
vino: «Oggi & una giornata im-
portante perché avviamo la
trattativa che deve portare nel

pitt breve tempo possibile al rin-
novo della parte economica per
quanto riguarda il contratto
Cesl. Le nostre richieste riguar-
dano aumenti salariali del-
1'8,8% per il biennio 2025-2026,
una tantum di 680 euro, oltre al
miglioramento di altre indenni-
ta e delle tutele dei lavoratori. I1
rinnovo della parte economica,
avviene in un contesto partico-
larmente complesso, assume
un’importanza strategica, rap-
presentando un significativo
segnale di fiducia nei confronti
deilavoratorie dell’intero setto-
re automotive».e
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LA NOMINA
Procuratore
Scatta

1l toto-nomi

CONTO ALLA ROVESCIA

== Occorrera ancora qualche
giorno o al massimo l'inizio
del nuovo anno per conoscere
il nome del procuratore desti-
nato a guidare la procura del
palazzo di Giustizia di Cassi-
no.Secondoi primi datilegati
a quanto emerso dallaV Com-
missione del Csm per il confe-
rimento degli uffici direttivie
semidirettivi - che si € riunita
lascorsa settimana -in pole ci
sono il dottor Carlo Fucci (4
voti) procuratore della Re-
pubblica di Isernia e Giancar-
lo Novelli, procuratore ag-
giuntoaCatanzaro (2 voti).

Se non dovesse cambiare il
quadro nella riunione attesa
in questi giorni, & altamente
probabile che al dottor Fucci
possa essere affidata la reg-
genza di uno degli uffici pit
importanti, in un tribunale di
frontiera come quello di Cas-
sino. Seinvece dovesse non es-
sercilariunione, tutto potreb-
be slittare a gennaio. Al mo-
mento, comunque, é scattato
il toto-nomi. Il dottor Luciano
d’Emmanuelehalasciato Cas-
sino nel 2023 avendo termi-
natoil suolungo eimportante
percorso lavorativo, distin-
guendosi sempre per profes-
sionalitd ma anche per una ci-
fra umana unica. Poi la reg-
genza éstata affidata al dottor
Alfredo Mattei e alla dottores-
sa Beatrice Siravo, procurato-
refacentefunzioniincarica.e
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Risanato 1l bilancio del’Asm

In mattinata In assise la maggioranza ha ripianato il debito di circa 50.000 euro relativo all’esercizio 2023
Il sindaco Anselmo Rotondo: «E stata una scelta di coraggio e di responsabilita nei confronti dei 72 lavoratori»

PONTECORVO

GIUSEPPE DEL SIGNORE

mm [1 bilancio dell’Azienda spe-
ciale multiservizi é stato risana-
to.

Teri mattina, durante il consi-
glio comunale che si & svolto a
Pontecorvo, la maggioranza ha
approvato il punto che ha con-
sentito di ripianare il debito di
circa 50.000 euro relativo all’e-
sercizio 2023.

lldocumento

Il bilancio 2023 dell’Azienda
speciale multiservizi & finito al
centro dei rilievi dell'ufficio di
controllo analogo che nelle scor-
se settimane ha trasmesso una
nota alla giunta comunale dove
hanno segnalato importanti cri-
ticita.

«Il bilancio della gestione
2023 dell’Azienda Speciale Mul-
tiservizi evidenzia una perdita di
48.903,43 euro - si spiega nella
deliberazione assunta nei giorni
scorsi dalla giunta - L'Asm, su ri-
chiesta degli Uffici competenti e
dell’'Ufficio controllo analogo,
ha motivato tale perdita come
derivante in parte da un aumen-
to di servizi da cui é derivato un
costomaggiore rispettoaquanto
programmato, in parte daun au-
mento dei costi necessari per
l'acquisto di beni».

Ma da cosa € derivata questa
perdita?

Dai controlli che sono stati ef-
fettuati € emerso che la perdita

pari a 48.903,43 euro registrata
nel 2023 dall’Azienda speciale
multiservizi é stataregistrata nei
seguenti servizi: asilo nido (per
4.470,75 euro), servizi scolastici
(per 10.314,28 euro) e gestione
impianti (per 34.118,40 euro).

lipalazzo
comunale
dellacitta fluviale

—

Lassise
Ieri mattinala discussione & pas-
sataal vaglio del consiglio comu-
nale.

Presenti in aula, oltre agli
esponenti della maggioranza,
anche i consiglieri di opposizio-

ne Giuliano Di Prete e Angela
Tribini.

«Quella che abbiamo compiu-
to & stata una scelta di responsa-
bilita - ha affermato il sindaco
Anselmo Rotondo - Abbiamo
sceltodiridurrelespese perlelu-
minarie ma di coprire la perdita
dell’Azienda ripianando il bilan-
cio.

Una scelta di coraggio e re-
sponsabilita nei confronti dei 72
lavoratori che presentano servi-
zio all’Asm.

L’opposizione si riempie spes-
solaboccadiparoleimportantia
sostegno delle famiglie ma quan-
do c'é da assumersi delle respon-
sabilitd proprio per il bene di
queste famiglie preferisce non
farlo.

Questo & accaduto in assise
quandoidue consiglieri presenti
hanno preferito astenersi anzi-
ché supportare gli oltre settanta
lavoratori della municipalizza-
ta».

Molto duro anche il commen-
to dell’assessore Michele Sirian-
ni Notaro che ha aggiunto: «Ab-
biamo garantito la continuita
aziendale andando a ripianare il
disavanzo. Un provvedimento
che abbiamo assunto con con-
vinzione per sostenere tutti i la-
voratori e le lavoratrici della mu-
nicipalizzata.

Ci saremmo aspettato che
I'opposizione votasse insieme a
noi, invece hanno preferito pren-
dere strade diverse». Diversi gli
altri punti approvatiin assise.®
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Catalent, la fabbrica cambia pelle

L'operazione I1 colosso farmaceutico danese della Novo Nordisk acquisisce I'impianto della multinazionale americana
Un’operazione da 11,5 miliardi di dollari che coinvolge anche altri due siti in Belgio e Usa. Dai vaccini ai farmaci anti obesita

ANAGNI

PAOLO ROMANO

== Un futuro diverso perlo sta-
bilimento Catalent di Anagni e
per isuoi 701 addetti. Un cam-
bio di proprieta a guida euro-
pea con produzione e obiettivi
diversi. Una brusca sterzata
sul mercato farmaceutico glo-
bale dalle prospettive promet-
tenti ma ancora incerte, tra la
speranza di nuove assunzioni e
il timore di esuberi.

Il passaggio di mano della
grande fabbrica anagnina dal-
la multinazionale statunitense
Catalent Inc. al gruppo del co-
losso farmaceutico danese No-
vo Nordisk sta essere per sanci-
to in via definitiva. Questione
ormaidiore.

I termini per il pronuncia-
mento dell’autoritd antitrust
americana sono scaduti senza
che alcuna obiezione sia stata
mossa; vale dunque il princi-
pio del silenzio-assenso. E il 6
dicembre scorso la Commis-
sione europea ha approvato
I’acquisizione da parte di Novo
Holdings A/S di tre stabili-
menti Catalent, quelli di Ana-
gni, Bruxelles e Bloomington,
negli Usa. Insomma, la maxi

Lingresso

dello stabilimento
Catalent
diFontana

del Ceraso

annunciato il 5 febbraio scorso
e il 29 maggio gli azionisti di
Catalent hanno approvato la
transazione. Quindi il pronun-
ciamento favorevole delle au-
torita antitrust competenti e il
vialibera all’'operazione.

Ora lo stabilimento anagni-

te la pandemia da Covid, il sito
ha recitato un ruolo determi-
nante nella preparazione dei
vaccini Pfizer e AstraZeneca
producendo, su richiesta del-
I’Agenzia europea per i medici-
nali, 85 milioni di dosi in colla-
borazione conil polo di Monza.
Oltre a produrre e confeziona-
re vaccini, nell'impianto Cata-
lent di Anagni era prevista la
realizzazione di nuovi bioreat-
tori perla lavorazione dei prin-
cipi attivi, con un investimento
di circa 100 milioni di dollari.
Un progetto poi tramontato
per le complesse procedure au-
torizzative italiane che hanno
indotto il gruppo americano a
dirottarlo in Inghilterra.

Dai vaccini al “Wegovy”, uno
dei farmaci pit avanzati per il
trattamento dell’obesita: que-
stoil cambio di produzione che
attende la fabbrica di via Casi-
lina nel nuovo anno. Il farma-
co, una versione potenziata di
“Ozempic” basato sul princi-
pio attivo semaglutide, & stato
approvato dalla Fda ed é gia di-
sponibile anche in Italia. Si
tratta di un’iniezione settima-
nale che inibisce l1a fame deter-
minando un calo del peso cor-
poreo. Un settore, quello dei
farmaci anti obesita, che regi-

operazione da 11,5 miliardi di no di Fontana del Ceraso & Ultimata stra una domanda in forte au-
dollari é cosa fatta. L’annuncio chiamato a una sorta di meta- lafase mento e che si stima raggiun-
ufficiale & atteso per domani, morfosi, una fase tutta nuova  gutorizzativa &era nei prossimi cinque anni
quando anche le ultime forma- proiettata verso prodotti e " Uannuncio 90 volume d’affari di oltre cen-
lita per il passaggio di conse- mercati diversi. Finora la pro- = ufficiale to miliardi di dollari. Un buon
gne saranno completate. duzione si € concentrata sui uticiale  jatico perlostabilimento ana-
L’accordo per I'acquisizione vaccini e sul loro processo di aﬁeﬂ! gnino eisuoidipendenti.e
dei tre siti produttivi & stato infialamento. Nel 2021, duran- per domani © RIPRODUZIONE RISERVATA



Cisl Fp, consiglio generale in vista del nuovo anno

E stato tracciato il bilancio
diun anno di attivita
molto intenso

FERENTINO

mm Giovedi scorso si € svolto il
consiglio generale della Cisl Fun-
zione Pubblica di Frosinone. Al
centro della discussione, tenutasi
presso la biblioteca comunale di
Ferentino, la situazione politi-
co-sindacale. «II consiglio é stata
I'occasione per tracciare un bilan-
cio dell’attivita sindacale che ab-
biamo svolto nel corso dell'ultimo
anno ma, anche, per pianificare i
progetti del 2025 - ha affermato il

segretario generale della Cisl Fp
Frosinone, Antonio Cuozzo -. Nel
corso del 2024 abbiamo lavorato
fortemente per tutelare ilavorato-
ri, lo abbiamo fatto tramite inter-
vento sui contratti decentrati, la
pianificazione delle progressioni
peridipendenti in servizio e la ri-
chiesta di nuove assunzioni che
consentano un alleggerimento
deicarichidilavoro. Interventoad
ampio raggio, in ogni settore, che
hanno avuto come unico comune
denominatore il miglioramento
delle condizioni di lavoro. Il no-
stro & un impegno costante con
una presenza quotidiana nei luo-
ghi di lavoro». E sui progetti del
2025 il Segretario Cuozzo ha ag-
giunto: «Il prossimo saraun anno

Il segretario
dellaCisl Fp
Antonio Cuozzo
haringraziato
ilComune
diFerentino
per 'ospitalita

molto intenso che ci vedra impe-
gnatl nei congressi che andranno
arinnovarele carichedel sindaca-
to oltre alle elezioni per le rsu del
pubblico impiego. Faremo i con-
gressiin tuttiiluoghi dilavoro, sa-
remo presenti in tutti gli enti per
ribadire con sempre maggiore for-
za il nostro impegno perlavoratri-
cielavoratori». Presente al consi-
glio anche il segretario generale
della Cisl Enrico Capuano, che ha
sottolineato: «Dobbiamo essere
pronti perché sta iniziando la sta-
gione dei congressi. Il congresso €
un momento di ritrovo, incontro,
scambio di opinione. Una fase im-
portante per coinvolgere tuttiila-
voratori».e
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Badia di San Sebastiano
Cresce I'imteresse per il sito

Il caso La notizia della vendita ha generato molta curiosita
Qualche privato sta assumendo le prime informazioni

ALATRI

PIETRO ANTONUCCI

== [.a notizia che 'antica badia
di San Sebastiano sia in vendita
ha generato molta attenzione e
curiosita. Piu di qualcuno, infat-
ti, sta prendendo in maniera ri-
servata delle informazioni ri-
guardanti le condizioni precise
alle quali la famiglia irlandese
Leslie voglia cedere la sua por-
zione di badia.

Non siamo in presenzadi vere
e proprie trattative, ma di sem-
plici iniziative per capire in che
modo poter fare I'affare, per tut-
tele partiin causa.

Va da sé, infatti, che, al di 1a
della bonta dello storico sito, ci
sono tanti aspetti da valutare: la
conferma del prezzo (sié parlato
di 8,5 milionidi euro, ndc),lane-
cessita di effettuare dei lavori di
restauro e di quantificarli con
esattezza, tenuto conto che si
tratta di un bene vincolato dalle
leggi dello Stato, e, soprattutto,
il suo utilizzo futuro, poiché nel

passato si é parlato di tante pos-
sibilita, progetti che poi, al tirar
delle somme, sono rimasti delle
idee, valide e interessanti ma
che non hanno ancora visto la
luce.

Ci vorrebbe, in sostanza, un
piano (oltre ai tanti soldi, ndc)
che punti ad una valorizzazione
sotto molteplici prospettive e
non €, questa, un’operazione fa-
cile, immediata.

Anche il sindaco Maurizio
Cianfrocca ha fatto la bocca ad
un ipotetico acquisto da parte
del Comune, ma ha chiaramen-
te fatto intendere che solo tra-
mite una “cordata” pubblica,
con la presenza della Regione
Lazio, si potrebbe pensare ad
un’acquisizione. Poiché di soldi,

Per lacessione
sono statirichiesti
8,5 milionidieuro
ma si tratta

di una cifra trattabile

in cassa, ce ne sono davvero po-
chi.

Siamo quindidavanti a dei so-
gni,ad una fantarealta? Difficile
dirlo adesso, come difficile po-
ter sapere se si palesera qualche
privato per intavolare una vera
contrattazione. Staremo a vede-
re.

Breve storia della badia
Fondata nei primi anni del VI
secolo, vide la presenza di Bene-
detto da Norcia nel 528: qui, os-
servando la “Regula Magistri”
che era applicata, il santo trasse
ispirazione per codificare la sua
regola.

Abitata inizialmente da dei
monaci, questi ultimi vennero
sostituiti dalle monache clarisse
dell’ordine di San Damiano nel
1223 e rimanendo nella badia fi-
no al 1442. Dopo questo periodo,
la vita religiosa si spense e tutto
I’ambiente cambio radicalmen-
te funzione, divenendo una resi-
denza rustica e cambiando piu
volte proprietari.e
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VEROLI

mm «I1 Natale sembra avere una
sola casa a Veroli: il centro stori-
co. Mentre condividiamo e ap-
prezziamo le iniziative che 'am-
ministrazione comunale ha pro-
mosso nel cuore antico del nostro
borgo, non possiamo non denun-
ciare il totale disinteresse dimo-
strato verso il resto del territo-
rio». Inizia cosil’affondo del com-
missario di Forza Italia Veroli,
Giampiero Rotondo.

«Le frazioni, seppur popolate e
ricche di attivita commerciali che
garantiscono la maggior parte
delle entrate tributarie al Comu-
ne, sono state abbandonate al lo-
ro destino. Nessuna illuminazio-
ne, nessunainiziativa: uno scena-
rio che rasentalo scandalo perun
territorio che dovrebbe vedere
rappresentati in egual misura

La nota L'affondo del commissario di Forza Italia Giampiero Rotondo sulla questione luminarie

«Contrade al buio per le festivita di Natale»

tuttiisuoi cittadini. Dimenticatii
centri vitali delle frazioni». Ro-
tondorincaraladose. «Il caso pill
evidente riguarda zone come Via-
le Giglio e Via Sant’Angelo in Vil-
la, veri e propri poli commerciali
del paese, dove centinaia diattivi-
ta lavorano ogni giorno per man-
tenere vivo il tessuto economico
locale. Eppure, sono state com-
pletamente ignorate dall’ammi-
nistrazione, che non ha nemme-
no pensato di coinvolgere i com-
mercianti per predisporre un pia-
no di luminarie natalizie o altre
iniziative.

E dire che, da parte dei com-
mercianti, sarebbe bastato poco:

Giampiero Rotondo, commissario di Fl

una semplice concertazione con
I'amministrazione per realizzare
decorazioni a tema natalizio, con
la disponibilitd da parte loro a
contribuire volontariamente alle
spese. Ma, di fronteaquestosilen-
zio istituzionale, anche il pit vo-
lenteroso sisentelasciato solo.
Truoliistituzionaliele periferie
dimenticate. Fortunatamente, i
commerciantiele associazionilo-
cali non si sono arresi. Con inizia-
tive spontanee e autofinanziate,
hanno cercato di portare lo spiri-
to natalizio anche al di fuori del
centrostorico,dimostrando cheil
Natale non appartiene a una sola
parte della cittd. Ma non dovreb-

be essere questalanorma: il coin-
volgimento e il supporto dell’'am-
ministrazione dovrebbero essere
undirittodituttiicittadini.
Invitiamo, dunque, 'ammini-
strazione comunale a rivedere il
proprio approccio. Essere “meno
social” e pitvicini ai cittadini del-
le frazioni potrebbe essere il pri-
MmO passo verso una gestione pit
equa del territorio. Il Natale, co-
me ogni altra manifestazione, do-
vrebbe essere un momento dl
unione e condivisione per tutti,
senza esclusioni. Non & campani-
lismo: é una questione di rispetto
eparidigniti».e
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